ESTATUTOS DE LA “FUNDACION ANDALUZA DE
FARMACIA HOSPITALARIA (FAFH)”

TiTULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Denominacion v naturaleza.

Con la denominacion de “Fundacion Andaluza de Farmacia Hospitalaria
(FAFH)", se constituye una organizacién privada de naturaleza fundacional, sin
animo de lucro, cuyo patrimonio se halla afectado, de forma duradera, a Ia
realizacion de los fines de interés general propios de la Institucion.

Articulo 2.- Personalidad y cagacidad_.

l.a Fundacion constituida, una vez inscrita en el Registro, tiene
personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar, pudiendo realizar, en
consecuencia, todos aquelios actos que sean necesarios para el cumplimiento de
la finalidad para la que ha sido creada, con sujecion a lo establecido en el
Ordenamiento Juridico.

Articulo 3.- Régimen juridico,

La Fundacion se regira por la Ley y demas disposiciones de desarrollo y
por la voluntad del fundador manifestada en estos Estatutos.

Articuio 4.~ Nacionalidad v domicilio.

La Fundacién que se crea tiene nacionalidad espaiola.

El domicilio de la Fundacién radicara en Colegio Oficial de Farmacéuticos
de [a provincia de Cadiz, ¢f isabel la Catdlica n° 22.
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El Patronato podra acordar el cambic de domlcnlro medsante la framitacion
de la oportuna modificacion estatutaria en la forma prevista en la legistacion
vigente.

Articulo 5.- Ambito de actuacion.

El ambito ferritorial en el que la FAFH desarrollara principalmente sus
actividades, es la Comunidad auténoma de Andalucia, por lo que desde el punto
de vista juridico, es una Fundacion de caricter autondmico, aunque abierta a la
colaboracidon y difusidn de las mismas a nivel estatal, bien de manera
personalizada e individualizada o conjuntamente con otras Eundaciones estatales
o autonomicas, relacionadas con el gjercicio de la Farmaclf Ho.‘é,pltalana

Articulo 8. Duracion. g g
j .

l.a Fundacién que se instituye tendrd una duraczo*fn temporal indefinida. No
cbstante, si los fines de la Fundacion se hubieren Cumph o integramente o
resultaren de imposible realizacién, el Patronato podreg acordar su extincion de
acuerdo con el procedimiento establecido en la Iegislaclon vigente y en estos

Estatutos. i

\’
TITULO SEGUNDO { ]
FINES DE LA FUNDACION Y REGLAS BASICAS PARA/LA APLICACION DE
LOS RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE _LOS FINES/FUNDACIONALES Y
PARA LA DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS. |

y

¥

Articulo 7.- Fines. /

i'

Los fines basicos de la Fundacion son la prcf%énocson y fomento de las
actividades cientificas, técnicas, docentes y de fodas aquellas otras que
contribuyan al desarrolio profesional de los Farmacéuticos de Hospitales
andaluces en particular y de la Farmacia Hospitalaria Andaluza, en general.

Articulo 8.- Actividades fundacionales. \
!:E

La Fundacion, para la consecucion de sus flneé puede realizar las
siguientes actividades: 4

1

1

- Convocar y oforgar becas para el desarrollb de trabajos de
investigacion. :




rotaciones por Servicios de Farmacia de la Comunidad Auténoma
Andaluza, del Estado Espafiol o a nivel internacional.

- Organizar y/o sufragar actividades docentes de formacioén por si misma
0 en colaboracion con otras entidades, para el desarrollo profesional de
sus beneficiarios.

- La colaboracién con el Comité de Evaluacion de Medicamentos de la
Sociedad Andaluza de Farmacia Hospitalaria (en adelante la SAFH),
para desarrollar en todo lo posible el Uso Racional del Medicamento,
dentro del ambito sanitario, tanto de ta Comunidad Auténoma Andaluza,
como a nivel estatal.

~ Colaboracién con la Revista Cientifica de la SAFH.

- Adaquirir bienes o servicios destinados a los fines anteriormente citados.

- La colaboracion y financiacion de cualquier proyecto que redunde en fa
formacién de los socios de la SAFH.

- La colaboracion con los distintos grupos de trabajo y Comités creados
por la SAFH, para la consecucion de las tareas que se le encomienden
a esla.

- Realizar y editar publicaciones por si misma o en colaboracién con ofras
entidades.

Articulo 9.- Libertad de actuacion.

El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la
Fundacién, tendentes a la consecucion de aquelios objetivos concretos que, a
juicio de aquél y dentro de! cumplimiento de sus fines, sean los mas adecuados o
convenientes en cada momento.

Articulo 10.- Determinacion de los beneficiarios.

1. Cuando, por su naturaleza, las prestaciones de la Fundacién no puedan
ser disfrutadas por cualquier persona sin previa determinacion, aquéila
dispensard tales prestaciones a las personas, fisicas o juridicas,
nacionales o extranjeras, que, a juicio del Patronato, sean merecedoras de
recibirlas. En la eleccion de los beneficiarios, el Patronato actuara siempre
con criterios de imparcialidad y no discriminacion, designando a los
mismos entre las personas que retinan las siguientes circunstancias:

a) Que formen parte del sector de poblacion atendido por la
Fundacion, en especial los socios de la SAFH.

b) Que demanden la prestacién o servicio que la Fundacién
pueda ofrecer.
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c) Que sean acreedores a las prestaciones por razon de sus
méritos, capacidad, necesidad o conveniencia.

d) Que cumplan oftros requisitos que, complementariamente,
pueda acordar el Patronato, especificos para cada
convocatoria.

2. El Patronato determinard a los beneficiarios de las actividades
fundacionales de acuerdc con criterios de imparcialidad y no
discriminacion.

P
-

R

3. Nadia podra alegar, ni individual ni colectivamente ante la Fundacién
derecho alguno al goce de sus beneficios, ani;es de que fuesen
concedidos, ni imponer su atribucion a personas determinadas.

4. El Patronato dara informacion suficiente de E;s fines y actividades de la
Fundacidn para que sean conocidos por suf eventuales beneficiarios y

demas interesados. [ j
i

; /
l
H

Articulo 11.- Destino de las rentas e ingresos.

1.- A la realizacion de los fines fundacionales /deberd ser destinado, al
menos, el setenta por ciento de los resultados de las gxplotaciones economicas
que se desarrollen y de los ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto,
deducidos los gastos realizados para la obtencion dé tales resultados o mgresos
debiendo destinar el resto a incrementar la dotac%n o las reservas segun el
acuerdo del Patronato, todo ello de conformidad con lo previsto en la legislacidn
vigente, \l

2.- El plazo para el cumplimiento de 9éta obligacion sera el periodo
comprendido entre el inicio del ejercicio en gue se obtengan los resultados e
ingresos v los tres afos siguientes al cierre de dicho e xermcuo

3. Para el calculo de las rentas e ingresos a los que se refiere el apartado 1
de este articulo, asi como para el céalculo de los gastos realizados para su
obtencion, se observaran las reglas establecidas eni el articulo 38 de la Ley

10/2005, de 31 de mayo. |
\

4. Los recursos de la Fundacion se entenderan afectos o adscritos sin
determinacion de cuotas especificas a la realizacion de los fines fundacionales
expresados en el articulo seis de estos Estatutos. Se exceptlan de esta regla los
bienes que le sean transmitidos por terceros para un fin determinado y propio de



objetivos que hubiere sefialado el transmitente.
TITULO TERCERO

GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 12.- Naturaleza.,

El Patronato es el 6rgano de gobierno y representacion de la Fundacion.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con
diligencia los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion,
manteniendo el rendimiento y utilidad de los mismos.

Articulo 13.- Composicidn del Patronato.

El Patronato quedara compuesto por un minimo de tres miembros y un
maximo de nueve.

1. La designacién de ios miembros integrantes del primer Patronato se hara
por los fundadores y constara en la escritura de constitucién.

El Patronato estard formado por patronos natos -el Presidente,
Vicepresidente, Secretario y Tesorero de la SAFH-, asi como tres expresidentes
de la SAFH,- elegidos entre ellos- y patronos electivos — aquellos que con tal
caracter puedan ser designados en la escritura de constitucion de la Fundacion y
los que posteriormente lo fueran por el Patronato a Propuesta del Presidente-. Los
cargos directivos de la SAFH, podran ejercer esas mismas funciones en el
Patronato de la Fundacion.

En defecto de expresidentes de la SAFH podran ser elegidos como
patronos los miembros de fas antiguas juntas directivas de la SAFH

Podra proponerse Patronos honorificos que no se integraran en el
Patronato, ni participardn en el gobierno de la Fundacion. Podran asistir a las
reuniones del Patronato con voz pero sin voto.

2. La designacion de nuevos miembros tanto para completar el nimero
maximo como para cubrir las vacantes que se produzcan serd competencia del
Patronato que figure inscrito en el Registro de Fundaciones y por acuerdo de la
mitad mas uno de los miembros del Patronato con nombramiento vigente. En
caso de empate el Presidente podra ejercitar el voto de calidad.
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"~ 3. Los Patronos aceptaran sus cargos en la forma prevista en la legislacion
vigente y su aceptacién se notificara al Protectorado y se inscribira en el Registro
de Fundaciones.

4. Los pafronos ejercerdn su cargo de forma gratuita sin que en ningan
caso puedan percibir retribucion por el desempefio de su funcion. No obstante,
tendran derecho a ser reembolsados de los gastos de desplazamiento, estancia y
cualquier otro, debidamente justificados que el desempeiio de su funcion les
ocasione. No obstante, el Patronato podra fijar una retribucion adecuada a
aquellos patronos que presien a la Fundacion servic26§“'\idistintos de los que
implica el desempefio de las funciones que les corresp ndern como miembro del
Patronato, acomodéndose para ello a lo prevista en la Eggis[e]lcién vigente.

5. La renovacion del Patronato se producira ‘}/nediafte acuerdo de dicho
érganc adoptado dentro del Gltimo mes del mandato vigente.

6. Producida una vacante, en el plazo maximo de dos meses el Patronato
procedera a la designacion de la persona que en su sustitucion ocupara la misma
Si la vacante lo fuera de un patrono por razén ;del cargo, la sustitucién se
efectuard por la persona que le sustituya en el imismp. En ambos casos la
duracion del mandato sera por el tiempo que reste hastg la siguiente renovacién
del Pafronato.

Articulo 14.~- Duracion del mandato.

e,

Los Patronos natos asi llamados por su ine enencia a la Junta de la
Sociedad Andaluza de Farmacéuticos de Hospitales/(SAFH), desempefiaran sus
funciones mientras ocupen estos cargos directivoy/' de fa SAFH y en el caso de
los —expresidentes- de la SAFH, hasta que el niimero de estos sea mayor de tres,
en cuyo caso se elegirdn entre elios, pudiendo ser reelegidos un nidmero
indefinido de veces por periodos de cinco afiod, lasimismo el mandato de los
patronos electos tendrd una duracién de cinco afios, pudiendo fambién ser
reelegidos de manera indefinida por periodos de idéi;gtica duracion.

AT

Articulo 15.- Cese y sustitucién de patronos.

J——
b
LS

1.- El cese de los patronos de la Fundacion se producird en los supuestos
siguientes: por muerte o declaracién de fallecimiento, asi como por extincién de la
persona juridica; renuncia comunicada con las debidas formalidades; por
incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido en la
Ley; por cese en el cargo por razon del cual fueron nombrados miembros del
Patronato; por resolucién judicial; por el transcurso del periodo de su mandato, si



fueron nombrados por un determinado tiempo; por el transcurso del prasaSEL¥Es
meses de oforgamiento de la escritura pUblica fundacional sin haber instado ia
inscripcion en el Registro de Fundaciones.

2.- La renuncia sera efectiva desde que se notifiqgue al Protectorado y
debera hacerse en la forma prevista para la aceptacion de! cargo de patrono.

Articulo 16.- Organizacion del Patronato.

Existiran en el Patronato un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario y
un Tesorero cuyos cargos serdn desempefiados respectivamente, por el
Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero de la Sociedad Andaluza de
Farmacéuticos de Hospitales. Asimismo existiran hasta cinco vocales, tres de los
cuales seran expresidentes de la SAFH y dos vocales de caracter electivo.

Articulo 17.- El Presidente,

Al Presidente le corresponde ostentar la representacién de la Fundacion
ante toda clase de personas, autoridades y entidades plblicas o privadas;
convocara las reuniones del Patronato, las presidira, dirigira sus debates y, en su
caso, ejecutara los acuerdos, pudiendo para ello realizar toda clase de actos y
firmar aquellos documentos necesarios a tal fin.

Articulo 18.- E! Vicepresidente.

Correspondera al Vicepresidente realizar las funciones del Presidente en
los casos de estar vacante, por ausencia o enfermedad, pudiendo actuar también
en representacion de {a Fundacion, en aquellos supuestos que asi se determine
por acuerdo del Patronato.

Articulo 19.- El Secretario.

Son funciones del Secretario la custodia de toda la documentacién
perteneciente a la Fundaci6n, levantar las actas correspondientes a las reuniones
del Patronato, expedir las certificaciones e informes que sean necesarios y, todas
aquéllas que expresamente se le encomienden. En los casos de enfermedad,
ausencia o estar vacante el puesto, har4 las funciones de Secretario el vocal mas
joven del Patronato.
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" Atticulo 20.- El Tesorero,

Son funciones del Tesorero, el recibir fondos y firmar los recibos de
ingreso, custodiar los fondos depositados en entidades bancarias a nombre de la
Fundacion, efectuar pagos, supervisar todo lo relacionado con la contabilidad de
la Fundacion.

Articulo 21.- Facultades del Patronato X
Son faculfades del Patronato, sin perjuicio de las prgeceptzvas autorizaciones del
Protectorado, las siguientes: f ;

a) Ejercer el gobierno y representacion de la Fungiacson aprobar sus planes de
gestion asi como los programas periodicos de actuacion de la misma.

b) Interpretar y desarrollar los Estatutos y, en su' caso, acordar la modificacion
de los mismos siempre que resulie conveniente a Eps intereses de la Fundacién y
a la mejor consecucion de sus fines. J

c) Fijar las lineas generales sobre la dlstnbucion y phcacmn de los fondos
disponibles entre las finalidades de la Fundacion. i

d) Nombrar apoderados generales o especiales| asi cgmo la revocacion de los
mismos. !

e) Nombrar, en su caso, a la persona que sé ocupe de la Gerencia de la
Fundacién.

f) Seleccionar a los beneficiarios de las prestacndnes undacionales.

g) Aprobar el plan de actuacion y las cuentas anuales.

h) Adoptar acuerdos sobre la fusidn, extincién y iiqw acién de la Fundacion en
los casos previstos por la ley.

i) Acordar la apertura y cierre de sus Deiegacioneb

j) Acordar los actos de constitucion de otra pé sona juridica, que debera
auforizarse por el Protectorado, asi como los d ", participacion o venta de
pariicipaciones en otras personas juridicas cuyo 1mporte supere el veinte por
ciento del activo de la fundacion, el aumento o la {qmmucmn de la dotacion, y
también los de fusion, de escision, de cesion globzl de todos o de parte de los
activos y los pasivos, 0 los de disolucion de socledades u otras personas
juridicas. |

k) La administracion y disposicion del patrimonio. \

I} Delegar sus facultades en uno o mas patronos, sin que puedan ser objeto de
de%egac:on la aprobacion del plan de actuacion, la§ cuentas anuales, la
modificacién de los Estatutos, la fusion, extincién y la ilquséacaon de la Fundacion
y aquellos actos que requieran la autorizacién del Protectorado

Tampoco podran delegarse los actos citados en el apartado j) de este articulo.

Articulo 22. Obligaciones del Patronato.

En su actuacion el Patronato deberd ajustarse a lo establecido en la legislacion
vigente y a la voluntad del fundador manifestada en estos Estatutos.
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Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionates y administrar T
y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion, manteniendo plenamente
el rendimiento y utilidad de los mismaos.

Articulo 23 _QObligaciones de los patronos.

Son obligaciones de los patronos:

- Cumplir y hacer cumplir fielmente los fines fundacionales.

- Administrar los bienes y derechos que integran el patrimonio de la fundacion,
manteniendo pienamente el rendimiento, utilidad y productividad de los mismos,
segun los criterios econdmico-financieros de un buen gestor.

- Desempefiar el cargo con la diligencia de un representante leal.

- Asistir a las reuniones del Patronato y velar por la legalidad de los acuerdos que
en &l se adopten.

- Realizar los actos necesarios para la inscripcion de fa fundacién en el Registro
de Fundaciones de Andalucia.

Articulo 24. Responsabilidad_de los patronos.

Los patronos responderén solidariamente frente a la fundacién de los dafios y
perjuicios que causen por actos contrarios a la ley o a los Estatutos o por los
realizados sin la diligencia con la que deben desempefar el cargo, quedando
exentos de responsabilidad en los supuestos regulados en el articulo 25.2 de la
Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de
Andalucia,

Atticulo 25. Cese v suspensidn,

El cese y suspension de los Patronos se producira en los supuestos previstos
legaimente, debiendo inscribirse en el Registro de Fundaciones'

Articulo 26. Forma de deliberacion v adopcién de acuerdos.

1. El Patronato se reunird, al menos, dos veces al afio y tantas veces sea preciso
para la buena marcha de fa Fundacion. Corresponde al Presidente convocar las
reuniones del mismo, bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite un tercio de
sus miembros.

2. La convocatoria se cursard por el Secretario y se hara llegar a cada uno de los
miembros, al menos, con cinco dias de antelacion a ta fecha de su celebracion,
utilizando un medio que permita dejar constancia de su recepcién. En la
convocatoria se indicara el lugar, dia y hora de celebracién de la reunién, asi
como el orden del dia.

No sera preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los
patronos y acuerden por unanimidad la celebracién de la reunion.

3. El Patronato quedara validamente constituido cuando concurran, al menos, la
mitad mas uno de sus miembros.




0972005

.. N2249093

. 4. Los acuerdos del Patronato se aprobaran con el voto favorable de la mitad mas
- uno de los Patronos concurrentes a la reunion, decidiendo en caso de empate el

voto de calidad del Presidente; salvo que la Ley o los Estatutos exijan unas
mayorias distintas para determinados acuerdos. De las reuniones del Patronato
se levantara por el Secretario la correspondiente Acta, que debera ser susctita por
todos los miembros presentes y aprobada en la misma o siguiente reunién. Una
vez aprobada, se transcribird al correspondiente libro de actas y sera firmada por
el Secretario con el visto bueno del Presidente.

“

CAPITULO IV /

REGIMEN ECONOMIC

Articulo 27. Patrimonio. ]
/

1. El patrimonio de la Fundacion esta integrad; por toda clase de bienes,
derechos y obligaciones susceptibles de valoracidn ecopémica que integren [a
dotacién asi como por aquellos gue adquiera la Fundacion con posterioridad a su
constitucién, se afecten o no a la dotacion.

2. La fundacién debera figurar como fitular de todos/ los bienes y derechos
integrantes de su patrimonio que deberan constar en su inventario anual realizado
conforme a la normativa de contabilidad aplicableﬂa las entidades sin animo de
fucro i

3. El Patronato promovera, bajo su responsabilidad'l la finscripcidn a nombre de la
Fundacion de los bienes y derechos que integran su patrimonio en el Registro de
Fundaciones de Andalucia y en los Registros pubhcds correspondientes.

Unos y otros deberan figurar a nombre de la Fundam y constar en su Inventario,
en el Registro de Fundaciones y en los demis Registros plblicos que
corresponda.

Ariculo 28. Financiacion.

i

|

t .
La Fundacién, para el desarrolio de sus acti idad%es se financiara con los
recursos que provengan del rendimiento de su patrifnonio y, en su caso, con
aquellos otros procedentes de las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba
de personas o entidades, tanto pubiicas como pnvadas
Asimismo, la Fundacidon podra obtener ingresos las actividades que
desarrolien o los servicios que presten a sus beneficiatjos, siempre que ello no
sea contrario a la voluntad fundacional, no impligue una limitacion injustificada del
ambito de sus posibles beneficiarios y no desvirte ef interés general de la
finalidad de la fundacion ni el caracter no lucrativo de la entidad.

Articulo 29. Administracion.

10



composicion del patrimonio de fa Fundacion, de conformidad con lo que aconseje
la coyuntura econdmica de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida
autorizacién o proceder a la oportuna comunicacién al Protectorado.

Articulo 30. Régimen financiero.

El ejercicio econdmico coincidird con el afo natural.

La Fundacién llevard una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad gque
permita un seguimiento cronolégico de las operaciones realizadas. Para ello
flevara necesariamente un Libro Diario y un Libro de Inventarios v de Cuentas
Anuales, ademas de los que determine la legislacion vigente, y los que se estimen
convenientes para el buen orden y desarrolio de sus actividades.

En la gestion econdmico-financiera, la Fundacién se ajustara a los principios y
criterios generales determinados en la normativa vigente.

Articulo 31. Contabilidad.

1. El Patronato elaborara, en referencia al ejercicio anterior, las cuentas anuales,
comprensivas del balance de situacion, la cuenta de resultados y la memoria.

Las cuentas anuales se confeccionaran y tendran el contenido que se establece
en el articulo 34 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Las cuentas anuales se aprobaran por el patronato dentro de los seis meses
siguientes a la fecha del cierre del ejercicio, y seran firmadas por el secretario con
el visto bueno del presidente.

3. Las cuentas anuales se presentaran al Protectorado en el plazo de veinte dias
habiles, a contar desde su aprobacién por el Patronato, acompafiandose, en su
caso, del informe de auditoria.

Articulo 32. Inventario patrimonial

El Patronato de la fundacion confeccionarda en cada anualidad y referido al
ejercicio econdmico anterior, el inventario de ios elementos patrimoniales, en el
que conste la valoracién de los bienes y derechos de la fundacion integrantes de
su balance -distinguiendo los distintos bienes, derechos y obligaciones y demas
partidas que lo componen- asi como la liquidacién del presupuesto de ingresos y
gastos del ejercicio anterior.

El inventario de elementos patrimoniales serd remitido al Protectorado junto a las
cuentas anuales.

Articulo 33. Plan de actuacidn

11
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El Patronato elaborara y remitird al protectorado, en el Ultimo trimestre de cada
ejercicio, un plan de actuacion, en que queden reflejados los objetivos y las
actividades que se prevea desarrollar durante el gjercicio siguiente.

RN

N
4
MODIFICACION, FUSION Y EXTINGION |

CAPITULO V

Articulo 34, Modificacidn. ;

1. El Patronato podra modificar los presentes Estatutos mempre gue resulie
conveniente a los intereses de la Fundacion y no lo haya ﬁrohlbido el fundador.
En cualquier caso procedera modificar los Estatutos cuando las circunstancias
que presidieron la constitucién de la Fundacién hayan valiado de manera que
ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreg!o a lgs Estatutos en vigor,
salvo que el fundador haya previsio para este supue to la extincion de la
fundacién. | 7

2. Para la adopcion de acuerdos de modificacion ;estaﬂutaria, serd precisa la
votacion favorable de, al menos, la mitad més uno de glos fniembros del Patronato.

o . ]
3. La modificacion o nueva redaccion de los Estatutos acordada por el Patronato
se comunicara al Protectorado, se formalizara en escrityra publica y se inscribira
en el Registro de Fundaciones.
i

Articulo 35. Fusion. /

La Fundacion, siempre que no lo haya prohibido el fur/dador podra fusionarse con
otra u otras fundaciones, previo acuerdo de los resp ctivos Patronatos.

El acuerdo de fusion debera ser aprobado con el voto favorable de, al menos, la
mitad mas uno de los miembros del Patronaio, deblendo comunicarse al
Protectorado; se formalizara en escritura publica y se mscmblra en el Registro de
Fundaciones.

Articulo 36. Extincion, %

La Fundacion se extinguird por las causas y de acuerdoicon los procedimientos
establecidos por la legislacion vigente. E

Articulo 37. Liguidacion v adjudicacidén del haber.

1. La extincién de la Fundacion determinara la apertura del procedimiento de
liquidacion que se realizara por el Patronato bajo el control del Protectorado.

2. Los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinaran a la SAFH, y
en su defecto a fundaciones o a las entidades no lucrativas privadas que persigan

12



fines de interés general y que tengan afectados sus bienes, incluso para el
supuesto de su disolucién, a la consecucién de aquéllos y que desarrollen
principaimente sus funciones en Andalucia o a entidades pulblicas de naturaleza
no fundacional que persigan fines de interés general.

Corresponde al Patronato designar las entidades receptoras de estos bienes.

13
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Y CAIA DE AHORROS

Domicilio Social: Piaza de Villasis n°® 2 )
41003 SEVILLA N
C.LE G-£41402819 4

LUCIANO SILVA MERINO, Interventor del Mont¢ de Piedad y Caja de
Ahorros de Huelva y Sevilla, Oficina Principal de Huelva, cl/ P,[us Ultrafi®4 y 6

|

CERTIFICA

Que a los efectos de la constitucién del deposito par§ la aportacién del capital
fundacional, en la cuenta mémero: 2098.0101.81 8372017117

anombre de: FUNDACION ANDALUZA DE FARMACIA HOSPITALARIA “en
constitucion”

se ha ingresado ¢l importe de: SESENTA Y CINCO MIL EUR S (65.080,00%)

en concepto de aportacion a capital por constifucion de la Funciaci n
Ei detalle de las aportaciones es el siguiente:

x

Fecha

Persona que realiza el ingreso
18.11,2005

Sociedad Andaluza de Farmaceuticos de Hospit ”zes 65.000,00 €
/i

Y para que conste a los efectos oportunos, a petlefof% de/los interesados, se
expide la presente en Huelva a Dieciocho de Noviembre del DosiMil Cinco.

|
|

H

z
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S CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA
J U“TB BE RHDM“UHR Pireccién General de instituciones y Cooperadén con la Justida

Virginia Gallego Oliva, Jefe de! Servicio de Fundaciones y Asociaciones de la Direccion General de
Instituciones y Cooperacion con la Justicia de la CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA de
la Junta de Andalucia,

CERTIFICA:

Que consultados el Registro de Fundaciones de Andalucia asi como los Registros de Fundaciones de

competencia estatal y los autonémicos, no consta inscrita ninguna Fundacién con dencminacién fgual o

.semejante a la de “ANDALUZA DE FARMACIA HOSPITALARIA”, ni tampoco coincide con
denominaciones que tengan reserva temporal en este Registro para su utilizacion.

A solicitud de la Sociedad Andaluza de Farmacéuficos de Hospitales, queda incorporada dicha
denominiacion al Registro, con caracter provisional, por un plazo de seis meses contados a partir de la fecha
de expedicion del presente, transcurridas los cuales sin haberse solicitado la inscripcion de constitucion de
Ia fundacion, dicha reserva sera cancelada de oficio.

Lo que se certifica a solicitud del interesado, en SEVILLA, a dos de noviembre de dos mil cinco.

£

ekt L
DEAVMUNDAGONES ‘;'.:;..;
SO UG, 5
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i
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| Memoria inicial de la Fiindacién Andaluza de Farmacia
Hospitalaria.

Introduccion.

la promocién y fomento de las actividades cientificas, técnicas y docentes del ~~ ~
farmacéutico hospitalario andaluz en particular y de la Farmacia Hospitalaria
Andaluza en general. Es por ello que esta Fundacion debe ser el motor del desarrolio

de la Farmacia Hospitalaria Andaluza. El Uso Racional del Medicamento es otro de

los ejes al que se va a dirigir la actividad de la Fundacién que ahora nace y que
consideramos crucial en los fines de nuestra Fundacién, ya que la-colaboracién dentro

de lo pomble con las autoridades sanitarias andaluzas es necesana para la consecucién

de los mejores resultados en Ia eficiencia de la utilizacion de los medlicamentos.

Programa de actuacion. / j
i H
Durante el afio 2006, el programa de actividades que va 4 desarrgllar la Fundacion
en cuanto a la formacidén de los farmacéuticos hospitalariosjandaluces se refiere, es el

siguiente, siempre hablando de cuestiones de minimos y nunca de forma definitiva:

- Concesion de Becas,

Durante el afio 2006 se van a conceder las siguientes becas:

e Tres becas con una cuantia de 2500 ieuros| cada una, para la
rotacién por un  Servicio de Farmacia dela Comunidad Andaluza
durante un periodo de tres meses. |

e Tres becas con una cuantia de 3000 cyros/cada una, para una
rotacion por cualquier Servicio de Farm c1 del Estado espafiol,
durante un periodo de tres meses.

¢ Una beca de 6000 euros, para una rotaci n por un Servicio de
Farmacia extranjero, durante un periodo de: uatro meses.

3
- Proyectos de investigacion. ! \

En el transcurso del afio 2006 se van a elegir dos ém)}ectos de investigacion
sobre un tema de Farmacia Hospitalaria, que ser: gn bebados por importe de
6000 euros cada uno.

L

- Cursos. ‘\

Durante el afio 2006, se impartirdn los siguientes cuf\{sos de formacion,
dirigidos a los farmacéuticos hospitalarios andaluces. \

o Curso de Atencién Farmacéutica en Farmacia Hospitalaria, que
consta de cuatro maodulos de 12 horas cada uno.

e Curso de Lectura Critica sobre Ensayos Clinicos de medicamentos
con una duracion de 12 horas.

e Curso para Evaluadores de medicamentos, con un duracién de ocho
horas,

e Cursos sobre Gases Medicinales, con una duracion de 8 horas.



Estudio de viabilidad econémica.

Para la realizacién de estas actividades, la Fundacién cuenta con los siguientes
fondos:

- Aportacidn inicial de Ia

Sociedad Andaluza de Farmacia Hospitalaria ...................... 65.000 euros.

- Denaciones de empresas privadas, etc.

Ingresos de la Revista de la Sociedad Andaluza de Farmacia Hospitalaria
con un importe aproximado de ..........ceceeveeriiesniiesenreeensenns v 10,000 euros.
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DOY FE: QUE ES COPIA FIEL DE SU MATRIZ, CON LA QUE
CONCUERDA Y EN DONDE QUEDA ANOTADA, Y A INSTANCIA DE LA
FUNDACION CONSTITUIDA, LA LIBRO SOBRE DIECISIETE FOLIOS DE
PAPEL TIMBRADO, EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES, SERIE
6N, NUMERADOS CORRELATIVAMENTE EN ORDEN DESCENDENTE DESDE
EL PRIMERO HASTA EL PRESENTE. SEVILLA, A SIETE DE DICIEMBRE DE
DOS MIL CINCO. ---------smmmmmmmmmmmeeeee --

Bases: (5 c’_‘) OO0 =—
Numeros: 2 4 — B
Derechos: *







